
Politika systému integrovaného managementu
1. Akosť  chápeme   nielen   ako   úzko   vymedzenú   oblasť   technických   špecifikácií 

produktov, ale zahrňujeme do nej súvisiace podporné činnosti. 
2. Cieľom vedenia spoločnosti  a všetkých zamestnancov  je zaistenie prosperity a 

neustáleho zlepšovania spoločnosti prostredníctvom poskytovania bezpečných a 
ekologicky   nezávadných   služieb.   Budeme   neustále   zlepšovať   systém 
integrovaného  managementu,  environmentálny  profil   a  pracovné  prostredie   na 
základe dôrazu na prevencie.

3. Dlhodobý  súlad  činností  prebiehajúcich  v spoločnosti   so  záujmami  zákazníkov, 
zamestnancov a vlastníkov chceme zabezpečiť vysokou hospodárnosťou všetkých 
procesov.   Dosiahneme   to   elimináciou   chýb   a   strát,   realizáciou   včasných 
preventívnych   opatrení,   systematickým   sledovaním   a   trvalým   zlepšovaním 
procesov.

4. Budeme stanovovať ciele, cieľové hodnoty a programy v oblasti akosti produktov, 
životného prostredia a bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. Tieto ciele budeme 
každoročne   preskúmavať   a   stanovovať   ďalšie   opatrenia   na   základe   zistených 
výsledkov.

5. Všetci  zamestnanci   majú   v rámci   svojej   funkcie   vymedzené   úlohy   v oblasti 
zabezpečovania akosti  a sú zainteresovaní  na  trvalom zlepšovaní svojej  práce 
a sú vedení k spoluzodpovednosti za prosperitu spoločnosti. Naďalej zvyšujeme 
povedomie pracovníkov o vplyvoch na životné prostredie a rizikách vo vzťahu k 
bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci spojených s ich činnosťou. 

6. Zaväzujeme   sa   k   dodržovaniu   a   plneniu   všetkých   relevantných   právnych 
požiadaviek, príp. iných požiadaviek, ktorým naše spoločnosť podlieha a ktoré sa 
vzťahujú   k jej   environmentálnym   aspektom   a   rizikám   bezpečnosti   a   ochrany 
zdravia pri práci. 

7. Informujeme verejnosť o svojom prístupe k životnému prostrediu, bezpečnosti a 
ochrane zdravia pri práci a dodržovaných normách a ustanoveniach a to pomocou 
internetu na vlastných webových stránkach (www.purum.sk). 

8. Vedenie   spoločnosti   sa   zaväzuje   tieto   aktivity   zabezpečovať   dostupnými 
potrebnými   zdrojmi.   Všetky   procesy,   ktoré   môžu   mať   vplyv   na   akosť,   životné 
prostredie a bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci sú jasne identifikované a je 
systematicky eliminovaný ich dopad a riziko.

9. Všetci  pracovníci  sa zaväzujú k dodržiavaniu prevádzkových a bezpečnostných 
predpisov, poriadku na pracovisku a v neposlednom rade k aktívnemu prístupu 
v rámci plnenia pracovných úloh.

10. Túto   politiku   systému   integrovaného   managementu   budeme   ďalej   udržovať   a 
oznamovať   všetkým   zamestnancom   a   všetkým   osobám,   ktoré   pracujú   pre 
spoločnosť alebo menom spoločnosti.
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